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1. NATUREZA

As estruturas de orientacéo educativa constituem formas de organizacéo pedagdgica da escola,
tendo em vista a coordenacéo pedagdégica e necessaria articulagao curricular na aplicacéo dos
planos de estudo, bem como o acompanhamento do percurso escolar dos alunos ao nivel de
turma, ano ou ciclo de escolaridade, em ligacdo com os pais e encarregados de educacao.
Constitui uma estrutura de apoio ao Conselho Pedagdgico a qual cabe especialmente o desen-
volvimento de medidas que reforcem a articulacéo inter e transdisciplinar, na aplicacdo dos pla-
nos de estudo.

2. COMPOSICAO

2.1 Este Departamento é composto por todos os professores titulares de turma do 1.° Ciclo,
de inglés, de Apoio Educativo e pelos professores com outras fungdes distribuidas, nas
escolas basicas do 1° ciclo, deste Agrupamento de Escolas (EB de An¢d, EB de Bolho,
EB de Cadima, EB de Cantanhede, EB de Cantanhede Sul, EB de Cordinhd, EB de
Murtede e EB de Ourentd).

2.2 A coordenacdo deste 6rgdo é da responsabilidade do Coordenador, Alexandre Paulo da
Cruz e Silva.

3. COMPETENCIAS

O Departamento Curricular tem as seguintes competéncias:

a) Elaborar o Regimento Interno do Departamento;

b) Planificar e adequar a realidade do Agrupamento de Escolas a aplicagdo das Orientacdes
Curriculares estabelecidas a nivel nacional;

c¢) Elaborar e aplicar medidas de refor¢co no dominio das didaticas especificas, das areas curri-
culares;

d) Assegurar, de forma articulada com outras estruturas de orientacdo educativa do Agrupa-
mento de Escolas, a adocdo de metodologias especificas destinadas ao desenvolvimento quer
dos planos de estudo, quer das componentes de ambito local do Curriculo;

e) Promover e orientar a adocao de medidas de gestéo flexivel dos curriculos e de outras desti-
nadas a melhorar as aprendizagens e a prevenir a excluséo;

f) Elaborar propostas curriculares diversificadas, em funcéo da especificidade de grupos de alu-

nos;



g) Assegurar a coordenacéo de procedimentos e formas de atuacdo nos dominios da aplicagao
de estratégias de diferenciacdo pedagdgica e da avaliacdo das aprendizagens;
h) Identificar necessidades de formacédo dos docentes;
i) Analisar e refletir sobre as praticas educativas e o seu contexto;
j) Colaborar na analise e revisdo do Projeto Educativo de Agrupamento, se necessario;
I) Apreciar casos de natureza disciplinar apresentados pelos docentes;
m) Selecionar os manuais escolares;
n) Analisar e responder as solicitagées das autarquias em colaboragédo com a Dire¢cao do Agru-
pamento;
0) Pronunciar-se acerca dos programas, métodos, processos e critérios de avaliagdo dos alunos;
p) Analisar, refletir e decidir sobre todas as questdes da vida escolar;
g) Analisar os memorandos de avaliacdo a fim de serem submetidos a aprovacédo pelo Conselho
Pedagogico;
r) Pronunciar-se sobre a colaboracéo a prestar pelos elementos da comunidade educativa.

4. FUNCIONAMENTO

a) O Departamento Curricular retine, nos locais e nas datas/horarios indicados nas respetivas
convocatorias, ordinariamente, de acordo com a calendarizacéo aprovada em Conselho Peda-
gdgico, podendo também haver reunifes extraordinarias, se necessario.

b) As reunibes ordinarias/extraordinarias deverao ser convocadas pelo Coordenador do Depar-
tamento com 48 horas de antecedéncia. No entanto, ambas poderéo ser convocadas com uma
antecedéncia de 24 horas, desde que seja possivel contactar todos os membros.

¢) A duracéo das reunides ndo deverd ultrapassar as duas horas, podendo ser prolongadas,
sempre que o0 assunto o justifiqgue e todos os membros presentes concordarem. Caso contrario,
sera marcada nova reunido para a conclusao dos trabalhos.

d) As convocatérias das reunides serao disponibilizadas no https://outlook.office.com/mail/.

e) O Coordenador de Departamento Curricular preside as reuniées de Departamento, e os Pre-
sidentes dos Conselhos de Avaliagdo, as reunides dos Conselhos de Docentes de Avalia¢do. Na
sua auséncia ou impedimento, preside a reunido o/a professor/a com maior graduacéo profissio-
nal. Na auséncia/impedimento do presidente do Conselho de Avaliacdo, este sera substituido
pelo professor titular de turma, com maior graduacéo profissional.

f) A presenca dos professores nas reunides convocadas € obrigatéria.

g) De cada reunido de Departamento é lavrada uma minuta da ata que sera enviada pelo Coor-
denador, por correio eletrénico, a todas as escolas, logo que possivel, para poder ser verificada
por todos os professores. A ata sera aprovada no inicio da proxima reunido e entregue na Diregcdo
no dia seguinte.

h) De forma a garantir uma maior seguran¢a no acesso a informacédo, no inicio de cada ano
letivo, cada escola devera proceder a alteracdo da palavra-passe do correio eletrénico de cada
escola.

i) O secretariado das reunides ficara a cargo dos professores, em grupos de dois e em regime
de rotatividade, por ordem alfabética das escolas. Caso se verifique a auséncia de, pelo menos

um elemento responsavel, a ata sera elaborada pelo grupo seguinte. Na reunido seguinte,
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compete ao grupo anterior elaborar a ata. Os professores Coordenadores de Ano, Coordenado-
res dos Conselhos de Avaliacdo, os Coordenadores e Responsaveis de Estabelecimento, os
Coordenadores e ou Responsaveis de projetos, ndo fazem parte dos elementos do secretariado
para a redac¢do da ata;

j) As decisbes sdo tomadas por maioria.

k) A todos os elementos cabe o direito de deixar lavrada em ata declaracéo de voto, bem como
reclamacao de qualquer decisdao tomada.

|) Considera-se exigivel para a realizacédo de uma reuniéo a presenca de 50% +1 dos elementos

que constituem este Conselho.

5. ATRIBUICOES

O Coordenador de Departamento tem as seguintes atribuicdes:

a) Promover a troca de experiéncias e a cooperagdo entre todos os docentes que integram o
Departamento;

b) Assegurar a coordenacdo das orientagfes curriculares e dos programas de estudo, promo-
vendo a adequacado dos seus objetivos e contelidos a situacéo concreta da escola ou do agru-
pamento de escolas;

¢) Promover a articulagdo com outras estruturas ou servigos da escola ou do agrupamento de
escolas, com vista ao desenvolvimento de estratégias de diferenciacéo pedagdgica;

d) Propor ao Conselho Pedagégico, o desenvolvimento de componentes curriculares locais e a
adocédo de medidas destinadas a melhorar as aprendizagens dos alunos;

e) Cooperar na elaboracéo, desenvolvimento e avaliagédo dos instrumentos de autonomia da es-
cola ou do agrupamento de escolas;

f) Promover a realizacdo de atividades de investigacéo, reflexdo e de estudo, visando a melhoria
da qualidade das praticas educativas;

g) Submeter ao Conselho Pedagégico as propostas do Departamento que coordena;

h) Respeitar o regimento elaborado e aprovado pelo Departamento;

i) Participar nas reuniées do Conselho Pedagdgico, sendo, por seu lado, o porta-voz dos pare-
ceres e propostas dos professores do seu Departamento;

j) Exercer as demais func¢des inerentes ao cargo, previstas na legislacdo em vigor;

I) Apresentar nos Servicos Administrativos do Agrupamento, no dia seguinte a cada reunido, a
folha de presencas dos participantes.

Cantanhede, 8 de setembro de 2025

O Coordenador de Departamento Curricular
Alexandre Paulo da Cruz e Silva

Aprovado em 1 de outubro de 2025
O Presidente do Conselho Pedagogico

Hermenegildo Vinagreiro Freire






